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Resumen

Este trabajo es producto de una investigacion que en su primera parte se basdé en una
metodologia cuantitativa al aplicar una encuesta a la totalidad de estudiantes de primer
ingreso de la carrera de cirujano dentista, en la segunda en una cualitativa donde se
entrevistd a los egresados de dos generaciones y a un empleador que ofrecid informacion
desde su perspectiva como investigador, docente, funcionario y patrén. Se contrastan los
resultados con dos teorias antagdnicas entre si donde una privilegia el actuar del individuo
para basar sus sustentos, y la otra le otorga el papel determinante a la sociedad donde el
seno familiar es definitorio para que los estudiantes accedan al éxito escolar y laboral. Una
de las caracteristicas de este escrito es que la totalidad de la informacion presentada fue

extraida de primera mano.
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Abstract

This work is the product of an investigation that in its first part was made using a
guantitative methodology when applying a survey to the totality of Dental Surgeon Major
freshmen. In the second part, there’s a qualitative analysis of the graduates of two

generations and an employer who offered information from his perspective as a researcher,

! Investigador del Centro Universitario de Los Altos de la Universidad de Guadalajara, miembro del Sistema
Nacional de Investigadores.
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faculty member and employer. The results are contrasted with two opposing theories where
one privileges the individual's action to base his or her livelihoods, and the other gives the
determining role to the society where the family sine is defining for students to access
school and work success. One of the characteristics of this writing is that all of the

information presented was obtained first-hand.

Key words: University education, employment, cultural capital.

Resumo

Este trabalho € o resultado de uma investigacdo que primeira parte foi baseada em uma
metodologia quantitativa, aplicando uma pesquisa para todos cirurgido-dentista carreira
calouros, o segundo de uma qualitativa onde os graduados foram entrevistados em duas
geracOes e um empregador que forneceu informacdes de sua perspectiva como pesquisador,
professor, diretor e padrdo. os resultados com duas teorias conflitantes juntos sao
contrastadas onde privilégios ato do individuo a basear seus meios de subsisténcia, ea outra
da o papel de uma sociedade onde a familia esta definindo para os alunos a acessar a escola
e trabalhar sucesso. Uma caracteristica deste trabalho é que toda a informacéo apresentada

foi extraido em primeira mao.
Palavras-chave: ensino universitario, de emprego, de capital cultural.
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Introducao

Expectativas

Para descrever as expectativas que os estudantes de forma Cirurgia School of Dental, eu
confio em uma pesquisa que foi aplicado a todos os calouros no Centro Universitario de
Los Altos® durante 0 més de Agosto de 2016. O mais importante para explicar o que deve
buscar informacGes obtidas a partir de duas fontes: as suas caracteristicas individuais eo
que eles pensam de sua formacgdo universitaria. O primeiro, surpreendente que uma alta
proporcéo de estudantes (43%) vem de populagdes fora da area de influéncia do Centro
Universitario de Los Altos; esta qualidade é comum observar na area de regata da saide e
que, devido a altas avaliagbes académicas sdo exigidos para a entrada, as mensagens séo
competiu entre um maior nimero de estudantes e vém de locais mais distantes. Por
exemplo, a administracdo de corrida e psicologia apenas 10% vem de municipios que nédo
correspondem ao sul de Los Altos, engenharia e agro 5%, enquanto 47,7% da medicina.
Outra caracteristica distintiva mesmo dentro da area da salude, é que, por exemplo, o
médico escolheu essa raca primeira escolha de 96%, enquanto o cirurgido-dentista apenas

76%, e 24% ndo o fez, optaram principalmente para méedicos com precisao.

No que diz respeito ao pensamento dos estudantes que optaram por dentistas treinamento
escolheu a sua formacdo em primeiro lugar porque eles gostam de ajudar outras pessoas,
porque atraiu a atencdo, pela atracdo da area da saude, mercado de trabalho e tradicdo
familiar como visto no gréfico. Contrasta grandemente a pensar em alunos que buscam
outra formacdo culminando como é o de contabilidade publica que dar a devida
importancia a orientacdo profissional e suas necessidades particulares; o negocio
internacional para o mercado de trabalho e razbes proprias, ou de engenharia agro-

industrial, onde suas inclinag@es individuais foram definindo.

2 . P .z . . . , , .

El abanico de pregrado corresponde a: abogado, administracion, cirujano dentista, contaduria publica,
enfermeria, ingenieria agroindustrial, ingenieria en computacion, ingenieria en sistemas pecuarios,
veterinaria, medicina, negocios internacionales, nutricidn y psicologia.
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Figura 1. Motivos para elegir la profesion.

Motivos para elegir la profesion
Porque mi papa es dentista
Por el ambito laboral

Siempre me gusto el drea de la salud

Porque me gusta ayudar a las personas

0 2 4 6 8 10 12 14

Fuente: informacion obtenida en forma directa a través de la encuesta aplicada en agosto
del 2016.

A principal situagdo que escolheu o Centro Universitario de Los Altos e, infelizmente,
alcancado um consenso entre a maioria dos calouros, é porque ele esta localizado nas
proximidades de sua populagdo de origem. Carreiras que foram escolhidas para esta
circunstancia e pelo menos metade dos alunos sdo: contabilidade publica, adoecer,
engenharia agro-industrial, engenharia da computacdo, neg6cios internacionais, nutricdo e

psicologia.
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Figura 2. ;Por qué se eligio el CUALTOS?

éPor qué se eligié el CUALTOS?

B Porque esta cerca de donde
vivo 50.00

M Por el prestigio de la institucién
22.50

 Porque se necesitan menos
puntos para ingresar 17.50

B Por los atractivos de la ciudad
de Tepatitlan 10.00

Fuente: informacion obtenida en forma directa a través de la encuesta aplicada en agosto
del 2016.

O que eles esperam aprender com a profissdo é receber uma educacdo de alta qualidade
(37,50%), ajudar os outros (20%), trabalho (20%), pratica (17,50%) e conhecer as
patologias de pessoas ( 5%). Estas qualidades estdo em consondncia com as razoes
apresentadas para a escolha desta carreira. Estes nimeros tornam o predmbulo as
expectativas que se formaram quando culminando sua carreira e em termos particulares,
estdo concentradas em duas opgdes: criar consultorio particular ou trabalhando para o setor
pUblico®. Esta informacéo é importante porque serve como uma comparacéo dos resultados

obtidos a partir de entrevistas com estudantes e graduados de duas geragoes.

* Con respecto a una pregunta particular en la encuesta a estudiantes de primer ingreso donde se les pide su
opinidn con respecto a las cosas que le desagradan de su formacidn, las tendencias principales demuestran
precisamente su inquietud por lo que les depara el mercado laboral y por las carencias econdémicas que
perciben van a tener durante su transito por la universidad.
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Figura 3. ;Como se ven los estudiantes al culminar sus estudios?

¢Como se ven los estudiantes al culminar sus
estudios?

Laborando en odontologia estética
Laborando en la especialidad de maxiofacial
Laborando en el area de odontopediatria
Trabajando en la docencia

Buscando una especialidad

Trabajando en el sector publico

i
i
i
I
I
Trabajando en un consultorio privado m

0 5 10 15 20 25 30 35

Fuente: informacion obtenida en forma directa a través de la encuesta aplicada en agosto
del 2016.

Caracteristicas de emprego dos cirurgides-dentistas

Esta secdo descreve os resultados da aplicacdo de entrevistas com os graduados da carreira
de cirurgido-dentista no Centro Universitario de Los Altos correspondentes a duas geragdes
sd0 apresentados: o 2012 e 2013*. Eles s&o muito jovens e que influencia a sua
incorporacdo no mercado de trabalho, a idade média é de 26 anos para 0 primeiro eo
segundo 23.17. Renglones acima indicado que 43% dos calouros veio de fora da regido
localizagdes Sul Altos e eles significam que a proporcdo tem vindo a diminuir desde a
proporg¢do daqueles que se formou em 2012 e 2013 foi 56,25%. De qualquer modo, eles sdo

elevados quando comparados com a formacgdo do ndo alcance grupos de saude proporgdes.

* De un total de 92 egresados fue posible localizar a 49 y ellos conforman nuestro universo de estudio en los
resultados aqui presentados. Los entrevistados representan el 53.25% del total.
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Uma mudanga substancial em que se deve prestar atencdo na area da orientacdo
profissional é que 92,5% dos graduados escolheu a opcdo Universidade de odontologia
como sua primeira escolha, enquanto os calouros, apenas 76 % o fizeram, isso significa que
mais e mais pessoas procuram incorporados a um tipo de treinamento e modifique sua

escolha.

Aspectos que tém maior influéncia sobre a participacdo no mercado de trabalho séo:
recursos financeiros para a manutencdo dos estudos vieram das seguintes fontes, pelos pais
60%, uma combinacdo de emolumentos previstos si e sua 16% dos pais, por meio de bolsas
de estudo sobre o pais concorréncia de 14%, e em 10% a si mesmos. Em outros graduados
estudos de acompanhamento que estiveram fora na mesma universidade, a proporcao de
estudantes que sdo suportados exclusivamente pelos pais é significativamente inferior, por

exemplo, contabilidade publica na carreira sdo 22% ( Gonzalez e Ortega, 2015).

Conhecendo a escolaridade dos pais é essencial para enfrentar o conhecimento teérico de
duas correntes de pensamento que influenciam a relacdo entre o ensino universitério e obter
um emprego, sdo as do Capital Humano e Capital Cultural, seus representantes Schultz e
Bourdieu (1997, 2002) oferecer alternativas que devem ser feitas debate Optica. Em
particular, o espectro oferecido graus académicos descrevem ambos, pai e mée, serve para
destacar dois aspectos, primeiro, o nivel mais baixo, em média, e segundo, que a mulher
tem a menor proporcdo. No entanto, deve notar-se que uma comparagdo desta
caracteristica, em particular, que a observada em outras racas graduados €
significativamente maior. Por exemplo, os pais de graduados de contabilidade publica ndo
tem maior nivel de educacdo e a maior concentracdo estd na escola priméaria (Gonzalez e
Ortega, 2015); enfermagem e administracdo embora os pais tém algum grau, a maior
concentracdo estd também localizado na escola primaria (Machaen y Gonzélez; 2016.
Gonzélez y Padila, 2016).
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Figura 4. Escolaridad de los padres.

16

M padre

B madre

Fuente: informacion obtenida en forma directa a través de entrevistas directas.

Os pais educacdo e ambiente de trabalho em que se desenvolvem sdo os dois pontos mais
importantes para determinar a origem social dos alunos. graduados Odontologia muito
semelhantes a engenharia informatica maneira, ttm menos baixos padrbes escolares pais de
formandos do Centro Universitario de Los Altos (Gonzalez e Carrillo, 2015). Para a
corrente de pensamento conhecida como a Capital Cultural, ambas as caracteristicas
(escolaridade e espaco de trabalho dos pais) sdo cruciais para proporcionar as criangas as
ferramentas necessarias para encaminha-los para ter sucesso na sua educacdo e um bom
futuro no lugar sociais, principalmente a aquisicdo de um bom trabalho (Bourdieu, 1997).
espacos de trabalho onde se desenvolvem os pais ou tutores de graduados dentarios sdo
caracterizados por uma baixa propor¢do ocupar trabalhadores qualificados como, em
particular: dentistas, professores ou profissionais que praticam em forma liberal (24,44%);
o resto sdo trabalhadores ndo qualificados entre 0s quais 0s agricultores que trabalham em

comeércios tais como carpinteiros, torneiros, eletricistas, motoristas e comerciantes.
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Figura 5. Espacios laborales de los padres o tutores.

Espacios laborales de los padres o tutores

Profesionistas
Odontdlogos
Desempleados
Jubilados

Empleados domésticos
Obreros

Empleados publicos

Empleados privados

Comerciantes
Oficios

Ganaderos

Fuente: informacion obtenida en forma directa a través de entrevistas directas.

Entdo, como o emprego de graduados € distribuido dentistas detalhadas. O principal
objetivo de licenciados estudos é conhecer o grau de influéncia que a educagdo
universitaria no emprego; no caso das duas geracdes que foram entrevistados para a
realizacdo deste trabalho sdo trés aspectos, em primeiro lugar, que uma consideravel
proporcdo elevada esta desempregado (a 46.80%), o segundo, que trabalham directamente
relacionadas com a sua formagéo representam 29,79 %, e em terceiro lugar, representando a
menor proporcdo de profissionais empregados que se formaram a partir Centro
Universitario de Los Altos® e que foram elaboradas graduados estudos. Para terminar esta
parte do trabalho profissional dos dentistas, vocé ndo pode perder uma consideragédo
importante e que esta relacionada com o que é chamado curriculo oculto. Este conceito
significa que ha conhecimento adquirido por profissionais de diferentes areas e ndo sdo
cobertos pelos diferentes programas de estudo, ou seja, que sdo transmitidos pelos

professores através de experiéncias pessoais e sdo ensinadas pratica diaria de eles sdo

5 . , TR . . . . .
Entre las carreras que se consideran son: contaduria publica, veterinaria, negocios internacionales,
ingenieria en computacion, administracion, psicologia y nutricidn.
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coloquialmente chamado de dicas, mas ndo estdo a ser analisados superficialmente. Os
conhecimentos resultantes da rota descrita consistentemente aplicados e sé&o a representacéo
viva da pratica profissional; Se o principal interesse de pos-graduacdo estudos de
acompanhamento para determinar o grau de influéncia dos conhecimentos adquiridos na
universidade e sua aplicacdo no meio, isso significa que estamos a falar dos aspectos mais
importantes. Especificamente, o conhecimento que os estudantes afirmam ter obtido sem
ter sido objecto de estudo formal no desenvolvimento de sua carreira e aqui eu descrever,
sdo indicados assumindo que 0s primeiros sdo 0s mais comumente mencionado, ou seja, em
ordem decrescente: aprendeu na pratica privada como conter 0 sangramento, como tratar as
criangas como os pacientes, como para reduzir a ansiedade, um maxilofacial os levou a seu
escritorio para ensinar exemplos préaticos, estudos de caso casos endodonticos de protese
dentaria, casos tedricos que foram mostrados em forma pratica, como usar dentes em areas
particulares e, finalmente, um professor coloca-los para trabalhar como auxiliares de ser

conhecer cada uma das etapas nas diferentes problemas que surgem.

Figura 6. Empleo de los egresados.

Empleo de los egresados

Empleado en consultorio con su padre 2.13%
Empleado en consultorio 10.64%
Consultorio propio 17.02%

Técnico 2.13%

Profesor 2.13%

Estudiando posgrado 2.13%

Empleo no relacionado 17.02%

Desempleado 46.80%

Fuente: informacién obtenida en forma directa a través de entrevistas directas.
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Experiéncias laborais

Esta secdo contém informacdes sobre expostos a experiéncia de um profissional que reuniu
0s estagios mais variadas em odontologia: como professor, pesquisador, empregado,
proprietario de uma clinica, empregador e funcionérios. No pardgrafo anterior tinha
mencionado que um dos principais objetivos de um estudo de acompanhamento graduados
é conhecer o grau de conhecimento adquirido pelos profissionais, eu agora apresentar o
caso de que o outro lado da moeda ndo é menos importante: a empregadores. O
conhecimento é adquirido e usado? A resposta ou respostas a esta pergunta pode dar um
empregador. Quais sdo as vicissitudes através do qual deve passar uma odontologia
profissional? Ele conhece um profissional que tem servido por um longo periodo. O que
deve ser feito para continuar a preparacdo? As trés perguntas sdo respondidas pela mesma
pessoa porque abrange diferentes facetas de uma cirurgia dentéria profissional e ainda
explica, em particular, quais sdo os principais obstaculos que atravessam os graduados para

entrar no mercado de trabalho.

Carreira Odontologist, sendo uma éarea clinica é muito diferente com o0s
empregadores, mas é por eles em particular, apenas 0 Ministério da Saude, da
Seguranca Social e ISSSTE ° Eles sdo aqueles que podem dar-lhes trabalho. Em
instituicdes privadas € um pouco mais complicado, porque que atravessa o prestigio
de uma pessoa ou um grupo. Por exemplo, no meu caso eu tenho um dentista que é a
tempo inteiro comigo, eu dar-lhe emprego. Ha muitas maneiras diferentes de fazer
iSS0, N0 Meu caso, eu proprio todos 0s equipamentos, todo o equipamento e eu pago
um salério. Em outros casos, se eles estdo associados, tem que comprar a partir de
varios equipamentos, dividiu a renda e todas as despesas. Mas eles vir a ser igual em
todos os aspectos e obrigacdes, e de lucro claro. No meu caso, ele trabalha para mim,

eu sou empregador.

Ha& dois fatores muito importantes a considerar neste trabalho, em primeiro lugar, os
jovens a formar, para comecar um negocio em geral, tem que equipar um escritorio, €
muito dificil. Eles enfrentam esta realidade. E muito caro, a partir de uma empresa,

mesmo quando a partir da base e que consiste de uma cadeira dentéria, aparelhos de

® Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.
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raios-X (mesmo um utilizado), numa autoclave, que € minimo indispensavel; Isso
significa mais de 100.000 pesos mais lhes custa pelo aluguer for¢cado, manutencéo,
despesas de promocéo e de todos. A segunda parte sdo os clientes, os graduados estéo
desesperados porque pensam: eu tinha apenas um paciente em uma semana. Eles
dizem, eu ja tenho um monte de despesas e qudo pouco nao pode me segurar vinda.
Entdo, tudo agora passa deve ver o outro lado: os lucros. E quando vocé comeca que
vai muito lentamente. Eles ndo entendem essa parte, porque ele sempre comega uma
familia, servindo os primos, encontrar amigos, irmaos, cobrando mais barato. Dessa
forma, é como comecar necessariamente. Muitos desespero e desertar. Eles ndo véem
os beneficios em breve e decidir desistir. E mais quando eles saem e trazer um
compromisso. Pense sobre como ganhar dinheiro em um ritmo mais rapido, pense
como nos investimos na corrida agora é recuperar e enfrenta um com a realidade.

Esses dois fatores sdo muito importantes, € a principal razéo para o abandono.

As pessoas geralmente jovens estudando odontologia sdo aqueles com uma
capacidade um pouco maior do que a média, porque € uma corrida caro exige muitos
materiais a investir, 0 equipamento é caro, ndo € econémico, em seguida, 0S meninos
enfrentam um realmente um pouco dificil. A realidade na parte econdmica é um dos
obstaculos que os alunos enfrentam. Para mim, ele tocou-me assinar Buyouts mesmo
na parte da saida, mas antes do inicio ou no meio da corrida. E triste ver que ir e

dizer:

-E eu ndo podia, eu quero cancelar.

Entdo eu digo: faga um esforgo maior e me diga:
N&o, eu ndo posso ir.

Desde o primeiro, quinto, sexto semestre, trovejando economicamente e ir para o lado
de fora. Familia e as pessoas que 0s apoiam ndo encontrar maneiras de resolvé-los e é
uma das razdes pelas quais eu assinados vitimas. A quantidade de deserciones é alta. -
Nos muito da infra-estrutura é necessaria em carreiras de gestdo ou advogado que nao

sdo relativamente precisar de alguma coisa, mas com nos, eles ndo podem fornecer
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instrumental, que deve adquiri-los e que é onde a dificuldade, economicamente los

complicado.

A universidade ndo tém a capacidade econdmica para dizer que eu vou emprestar-lhe
isso ou eu vou Ihe emprestar o instrumental, eu coloquei 0 computador. NGs na area
clinica temos o basico, mas ndao podemos entregar o equipamento. Laboratorio ou
clinicas ttm o minimo. Eles precisam comprar equipamentos, articuladores, muitas
Ccoisas no curso, essas coisas sao caros. Em um semestre deve investir entre 5.000 e
10.000 pesos, que ndao € muito, mas h& familias que significa que comer ou nao
comer. Nao ha muito para alguns, mas ha outras familias. Os pais dizem 10.000 pesos
comer talvez dois meses. Eu assinei baixas definitivas sendo a Unica razdo

econdmica.

Os meninos vém as vezes equivocada, talvez o que eles ouviram néo era certo e as
vezes pensar de outra forma, mas quando confrontados com a realidade e ver que a
coisa era diferente. Vocé pode pensar que ouvir 0S comentarios em coisas
odontologia vdo bem, sim, mas eles sabem as histdrias de sucesso, e quando véem
gue a maioria tem que investir na corrida para ganhar impulso, ja ndo é como eles
tinham ouvido falar. O que eles querem e mais de um desertou é porque eles ndo
conhecem o que eles querem, as vezes ndo é tdo longe que é porque eles estdo na
corrida. H& muitos filtros que eles conhecem e quando se deparam com eles, as coisas
mudam muito. O fator econdmico €é esbarrar parede porque é uma vez que Sdo 0S
estudantes e também no momento da alta, se eles ndo tém os recursos para construir
um escritdrio, € a mesma coisa aconteceu com eles desde que eram estudantes que
ndo tém dinheiro para comprar materiais e A equipe. E entdo alugou um escritério.
Por exemplo, ao longo do tempo eu possuo meu escritério, minha equipe; Tenho
reunido gradualmente e, felizmente, tudo correu bem. N&o é assim com todos. Topan
e desespero. O avanco tecnoldgico € enorme, mas logicamente, cada avango, 0
equipamento mais caro, se € muito mais, mas vale muito mais, € uma corrida para

muitos inatingivel.
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O curriculo oculto em odontologia parece longe. Isso acontece na parte clinica, que
de repente conhece 0 homem uma dica, uma estratégia, um truque ou método, vocé
pode chamar de maneiras diferentes para resolver um problema diretamente para uma
clinica com um paciente. E uma maneira de resolver um problema no trabalho e vocé
nunca pode saber através da teoria. E algo muito todos os dias em odontologia.
Finalmente ele vai para um lado e caiu no lado clinico. Na verdade eu tinha um bom
relacionamento com meus professores, alguns deles me convidou para ver como
estavam as suas praticas em seus escritorios, em nivel de graduacdo e em nivel de
especializacdo que eu estava indo para o trabalho com alguns dos meus professores
quatro m@os com 0s pacientes e em sua clinica particular, que é uma experiéncia
muito dificil de igualar, é que existem trabalhando lado a lado com o seu professor e
vocé aprender muito. E muito diferente do que vocé explicar isso para vocé ver e
fazé-lo sozinho com o seu mentor. Nés fizemos isso em suas clinicas particulares. O
que eu aprendi 14, é muito dificil obter a conhecé-lo em sala de aula. Entdo eu
assimilado com eles, é impossivel para vocé entender na sala de aula, ndo existe tal
pratica. O que eu aprendi la continua a ajudar-me na experiéncia que eu ganhei, e €
verdade, essas coisas ndo se aprende nos livros, pratica muito mais rico em varios
aspectos. E eu posso dizer que ele pode ser aplicado em nivel de especializacdo, ndo

s6 no decorrer da corrida.

Para entrar na corrida pontuacdo Dental Surgeon foi o mais alto na faculdade, sempre
0 mais elevado estd entre medicina, contabilidade, nutricdo e odontologia é
necessaria. Entre o grande nimero de oferta profissional, odontologia é o mais dificil
de renda. Infelizmente o que marcar exigéncias na admissdo, ele deve ser adicionado
ao lucro. Dois meses atras eu assinei outra vitima de um menino que me disse que ele
ja tinha picado por aqui e ali e, finalmente, a sua familia e 0s seus apoiantes ndo podia
mais sustenta-la. Eles sdo perdas definitivas, completamente longe ndo que falham,
mas achar que € impossivel para ficar com 0s recursos necessarios. J& que vocé

procurou alternativas? Eu pergunto.
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- Eu ja falei com meus pais, meus parentes que podem apoiar-me e isso € final, tem

que abandonar a career- me dizer.

Eu me formei em 1995, eu sou de Tepatitldn, me formei da corrida no que hoje é o
Centro Universitario de Ciéncias da Salude que ndo existia, era apenas a Universidade
de Guadalajara, me formei como idade 8 aberto essa possibilidade em Tepatitlan,
aqui € uma nova opgdo. | se especializaram em Endodontia também em Guadalajara
na Universidade de Guadalajara. Nao é como 6-8 bom, h&4 muitos mais, dos quais eu
sei em nossa instituicdo sdo cerca de 6 ou 8. Aqui em CUALTQOS tem dois. Quanto
especialidades, estamos em um bom nivel na Universidade de Guadalajara, incluindo
aqui no Centro Universitario de Los Altos, os dois que somos reconhecidos no
Registo de Exceléncia do Conselho Nacional de Ciéncia e Tecnologia, € muito bom
nivel, eles foram avaliados muito a sério e nds incorporacdo. Sdo os dois Unicos
programas da nossa universidade que tenham atingido esse nivel. Temos vindo a
completar a equipe com as pessoas aqui, comecamos com alguns fora da nossa
prépria instituicdo, mas ndo para 0 nosso centro, e ao longo do tempo ja foram
concluidos um bom time da casa. As exigéncias sdo muito altas, e conseguimos ser
admitido. Nds nos associamos com pessoas de Guadalajara e continuam chegando,
mas ao longo do tempo, temos uma geracdo que se formou e, em seguida, agora
temos preparado um novo corpo docente em tempo integral e estdo moldando para
que cada vez mais exigem menos do que estranhos. Sdo os Unicos dois programas de
qualidade séo odontopediatria e endodontia. De fato implementado a partir de quando
eu comecei como coordenador da corrida, que foi ha trés anos; Propus ao reitor
anterior para Dr. Mara, acreditou em mim, eles me apoiaram e se pudéssemos
alcancar. Fizemo-lo contra todas as probabilidades, havia pessoas que se opunham.
Agora vemos que sim poderiamos alcancar, mas escusado sera dizer, havia pessoas
gue eram contra. Temos sido equipado como nds podemos, porque € uma das coisas
que sempre verificar quando a adicdo de um programa solicitado no padrdo de
exceléncia. N6s funcionamos aqui e ali e estamos fazendo um bom progresso,
estamos comprometidos com nossos programas, porque nos fizemos. E mais facil
quando estd se consolidando, ao iniciar vocé vai pensar menos. Houve negocia¢des

externas e se houve o apoio de muitas pessoas, no entanto aqueles que eram contra.
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Como um programa recém-criada sim, estamos agora ainda manter e, em seguida, de
consolidacdo. CONACYT antes orgulhamo n&o foi facil para conseguir o que coroa.
Dentro de quéo dificil, gramas como era fécil ir Eu, agora temos que alcancar a
consolidacdo. Tivemos prémios nacional e internacional com o0s nossos alunos,
incluindo o Centro Universitario de Ciéncias da Saude em si, nds trouxemos primeiro
e segundo contestando com estudantes especialidade, foi e nds trabalhamos e levamos
em primeiro lugar e segundo nivel de pds-graduacdo, em nivel de estagiarios que
trouxe o primeiro nivel de grau e segundo lugar, todos os alunos CUALTQOS aqui. Os
juizes estavam la e, finalmente, deu os primeiros lugares. Nacionalmente no que a
Associacdo Mexicana de Endodontists demos um primeiro lugar no Congresso este
ano. Internacionalmente, concursamos em Barcelona no ano passado e que ficou em
terceiro lugar. E publicada no banner de manchas CUALTOS e os meios de
comunicacdo locais aqui. Posso dizer que somos o exemplo a seguir. E nds temos que

seguir em frente.

Comecei aqui em Tepatitlan para trabalhar a partir de quando eu estava dando o meu
servico social. Houve um pequeno escritorio na casa de meus pais, eu comecei la.
Comecei a dezembro, quando ele era como estagiario, eu terminei meu estagio em
julho e, em seguida, depois de cinco meses tive meu escritorio. |1 removido o
tratamento de pacientes como uma interna. Em abril do ano que se seguiu, eu aluguei
um escritério na Clinica de Los Altos aqui em Tepatitlan, com total apoio do Dr.
Arturo Bayardo e Sra Reyna sua esposa me todos suportados absolutamente e alugou
um quarto, comecei a fazer relacdes, ganhar a confianca das pessoas e durou quase
dez anos la e, em seguida, teve a oportunidade de comprar o imovel, juntamente com
meus irm&os de lado exatamente a casa de meus pais, que compraram a propriedade,
construida a partir de zero, tudo, a partir de baixo, e projetado para 0 que ndo esta
adaptado, construimos um arquiteto. E eles serdo 14 anos em abril e agora ha ainda,
ja na minha prépria clinica, com equipamento adequado e as pessoas agora até
mesmo a contratacdo. Agora eu estou trabalhando e as pessoas contrato que
freqiientam minha clinica. Eu estou trabalhando na universidade e meu escritorio bem
equipado esta dando atencéo aos clientes, porque eu tenho pessoas que trabalham Ia.

Quando eu estava na clinica do Dr. Bayardo era eu o Unico dentista, mas havia outros
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profissionais eram de outras areas da medicina, como um dentista s eu. Tudo o resto
foi a equipe médica, havia médicos de varias especialidades. N6s alugamos e ndo
apareceu no diretorio clinica que estes servigos foram prestados e eu tive varios que
ofereceram 0 seu conhecimento. O Unico compromisso era que, quando era
necessario mais atencdo ali foi oferecido servico completo, ou seja, e hospitalizacao.
E uma pratica muito boa, porque um esta em uma clinica que oferece uma série de
servicos, onde cada um é responsavel por sua prépria administracdo, mas também
servido esse direito ndo deu atencdo. Diz-se que "win-win". Meu compromisso era
para pagar meu aluguel, todo o equipamento era meu, era a minha contabilidade,
administracdo era por si s6, todo mundo faz sua propria coisa. Dos quase 10 anos eu
estava I4, um internista ja estava l4, ainda nesse espaco, é alugar seu escritorio, ele
entra em seus pacientes ndo no mesmo hospital. Mas ainda esta freqiientando o seu
compromisso é servir l&. Tenho certeza de que 98% de seus pacientes ndo atende.
Com a morte de Dr. Bayardo seu sobrinho Mario Caboada de continua a servir, agora

construiu sua propria clinica metade de um quarteirdo e continua servico.

Eu sou um cirurgido-dentista por influéncia da familia, meu pai é um médico, meu
avo era um médico de familia; meu pai ainda esta ativa. Eu tenho dois irmédos e com
os médicos de especialidade, tinha um tio que era um dentista, ele morreu ha doze
anos, era irmdo do meu pai. Todos nds trabalhamos aqui em Tepatitlan, sempre
exercido aqui. Desde que meu bisavd era os primeiros médicos que estiveram aqui
em Tepatitlan, ele teve a primeira farméacia que tinha, incluindo o meu pai ainda
mantém os livros onde os registros de medicamentos preparados instalaram la. Livros
com foérmulas originais, com sua propria mao. Eu preparei a mesma medicacdo para
uma pessoa para uma vaca, também foi para cuidados veterinarios. as formulas foram
feitas e livros de meu pai, onde meu bisavo retidos a informagéo formal, oficial e
também as suas préprias formulas. E com o tempo eles comecaram a aparecer
farméacias e drogarias comecaram a fechar. Meu av6 se interessou mais parte clinica,
e ndo o que farmacia e farmacéutico-lo afastado. Meu avé como um medico dedicado
a medicina e nunca focado no que farmacia. Meu avd serviu toda a sua vida
profissional aqui no Tepatitlan até que ele morreu. Entdo Martin del Campo sdo a

area da saude do meu bisavd, meu avl, meu pai, meus irmaos e alguns tios. | desde a
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infancia eu gostava de brincar com carrinhos e transportar os doentes e assistir, eu
sempre gostei desde a inféancia, é claro, por influéncia da familia. Na verdade eu
gostei mais da area da medicina porque eu vi meu pai e, claro, era 0 meu idolo, ele
era meu modelo de papel, entdo eu queria estudar medicina, mas depois 0 meu irméo
mais velho, que trata de medicina e seguindo muito de e quem fica com a primeira
especialidade e j& esté trabalhando, e depois a segunda estava prestes a comegar sua
especialidade e também foi onde eu pensava como médico e foi muito. Odontologia |
teve como uma segunda alternativa. Finalmente eu vi que eles foram chamados para
uma situacdo de emergéncia e, embora nés em uma festa ou Natal ou ja estava
dormindo na casa e teve que ir para assistir e eu pensei, eu vou ser profissional, mas
no dia em que vai trabalhar e a noite para dormir. Eu decidi odontologia mas a

influéncia e provar que adquiri na familia.
Confronto da Teoria do Capital Cultural

Para verificar se a Teoria do Capital Cultural oferece luz sobre o nosso tema, descrevo
nestas linhas dois tipos de confronto, o primeiro analisar separadamente o grupo de alunos
que tiveram o maior sucesso académico no desenvolvimento da formacdo profissional, e
segunda observar separadamente o grupo de alunos que vem de uma familia onde os pais
ou pelo menos um deles tinha preparacdo para a faculdade. a apresentacdo é feita da
maneira descrita acima, pois o pai de Pierre Bourdieu disse teoria diz que os estudantes que
vém de um ambiente cultural elevado sdo os mais provaveis para ter sucesso tanto a escola
eo trabalho. Com base nessas declaragdes, seus seguidores afirmam que a universidade foi

formado como uma instituicdo que reproduz desigualdades sociais (Casillas, et.al; 2007).

O primeiro grupo acima descrito, aqueles que tiveram o maior sucesso na escola, o que
corresponde a 6 graduados que obtiveram 0s maiores avaliacbes de sua geragdo. Se as
previsdes Bourdieu foram afirmativas, a maioria deles deve vir de um ambiente familiar em
que os pais haviam obtido um diploma do ensino médio e um local de trabalho iria jogar
acima da média. A primeira é a filha de pai e mae s6 estudou primaria e seu pai se dedica a
pecudria em pequena, ou seja, ndo a partir de um ambiente familiar favoravel; no seu
desempenho profissional, ele é atualmente desempregados. O segundo caso corresponde a

uma jovem cujo pai priméario do estudo e sua mée ¢é analfabeta; o escritorio do pai é um
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ferreiro e o graduado ndo tem trabalho. A terceira vem de uma familia onde seus pais
estudaram até o ensino médio, seu pai que atua na constru¢do como pedreiro e ela tem um
trabalho que oferece consultas nos fins de semana. O quarto é o filho de uma mulher que
estudou de graduacdo e pdés-graduacao tem seu pai; 0 escritorio de seu pai é dentista e pds-
graduacdo trabalho apoia-lo em seu escritorio. O quinto veio de uma senhora que estudou o
ensino médio e seu pai apenas 0 ensino primario; o escritorio do pai é empregado em uma
pequena itens de plastico negdcio de venda; Jovem montou a sua propria pratica em
parceria com outros amigos e pecas de teatro no local de trabalho inteiramente de acordo
com sua formacéo. Escolaridade do ultimo € primario para o secundario para sua mae e seu
pai trabalha como mecénico; Ela dedica-se a odontologia e especializada em cuidados para
pacientes adultos. Em suma, a apenas um caso de seis descrita é consistente com 0s
designios da teoria Capital Cultural, o resto é parcial ou totalmente fora desta l6gica, em
suma, ndo ha& correspondéncia entre as declaracbes da corrente tedrica e realmente
observado neste caso particular. Casillas (2007) lista os estudantes que apesar vindos de um
ambiente social dificil, porque seus pais ndo tém acesso a faculdade eo emprego € a mais
baixa na escala global, como "Heroes" ou "Pobre bem-sucedido." Teoria do Capital
Humano por sua vez, fornece explicacdes mais adequadas a permitir que todo o peso de
seus postulados para dizer que quando as pessoas escolhem para estudar, ndo estdo a obter
recursos econdmicos, porque eles param de trabalhar; , dando-se um salario, eles estdo
apostando no futuro, porque depois de se formar e ser trabalhadores qualificados deve obter
salarios mais elevados e que sua escolha tinha abandonado anos emprego anterior €
compensado. Formichela (2013) afirma que os empregadores pagam salarios dois tipos: um
para aqueles com estudos basicos, e outra que concordou maior para a faculdade. Para esta
corrente de pensamento do individuo é o objeto mais importante de andlise, coloca no
centro da discussao que € que as pessoas cada, sem influéncia da familia, que decidem o
seu futuro e aqueles que entram no sucesso escolar e / ou trabalho, eles sempre fazem no
mérito.” Em contraste postulados de Bourdieu dizer a vantagem de que os individuos se

baseia na acumulacio de capital cultural na casa de pessoas °.

7 . . sy . . . . . .
Cabe mencionar que han surgido voces criticas al interior de esta corriente del pensamiento econémico

donde manifiestan que la diferenciacidn de los pagos por trabajo calificado que se obtiene en las

universidades, tiene cada vez menor influencia porque el avance de los nuevos conocimientos. En lugar de
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O segundo grupo de graduados também é constituida por 6, a caracteristica que separa o
acima é que neste caso 0s estudantes ndo tinham sucesso académico, eles estdo abaixo da
média. A qualidade que da contelido a esta nova equipe é que eles sdo filhos de pessoas que
tiveram acesso ao ensino superior. O primeiro e atende a essa segunda categoria € especial
porgue é o Uunico que também atende ter sucesso teve na escola, é que ja descreveu seu pai
tem graduar sua mae solteiro, que trabalha no escritorio de seu pai, enquanto estudava um
graduado. O segundo é o filho de pai e mée estudou grau e ndo esta funcionando porque ele
estd buscando uma pos-graduacdo. O terceiro, 0 seu pai estudou até o ensino médio e sua
mée participaram de uma carreira técnica, esta trabalhando em sua propria préatica depois de
ter preparado para um ano e meio como assistente em uma privada. A quarta é a filha de
um dentista, ele trabalhou como professor de Inglés que apoiaram simultaneamente no
escritério de seu pai, e tornou-se independente e tem sua prdpria equipe e pacientes em seu
escritério. O quinto filho de um advogado e sua mae tem carreira técnica, trabalhando no
escritorio com seu pai, ele ndo € independente. E a Gltima é a filha de um engenheiro
agrénomo e odonto6loga, desde que terminou seus estudos, trabalhou em duas clinicas
privadas por dois anos, e tem seu proprio espaco em si que fechou por um ano que foi o
intercdmbio académico especializado nos EUA e ja ele abriu novamente. Este grupo de
graduados é explicado com o seu totalmente formulado na Teoria da Capital Cultural,
exceto que ele ndo teve sucesso na escola. O capital cultural, de acordo com o expoente
méaximo da teoria, ser incorporados na pessoa até que parte dela, e desaparece quando a

pessoa morre (Bourdieu; 1987)

considerarse como una ventaja, es ahora una obligacion el mantenerse actualizado en el desarrollo
tecnoldgico (Ospina Ramirez, 2015).

® En un estudio realizado a la Universidad de Guadalajara que es la institucién a la que corresponde el Centro
Universitario de Los Altos, Avila (2013) llega a afirmar que existen diferencias importantes en cuanto al
espectro del origen social de los estudiantes entre los que se ubican en un centro metropolitano y uno
regional. La Universidad de Guadalajara cuenta con 6 metropolitanos y 8 regionales; los primeros estan
asentados en la zona metropolitana de Guadalajara y el resto en el interior del estado de Jalisco.
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Conclusodes

Na primeira parte, que corresponde a aplicacdo de uma pesquisa de estudantes
recentemente destaques juntaram anunciou que um perto de metade dos alunos
compartilham vém de popula¢fes que ndo pertencem a area de influéncia do Centro
Universitario de Los Altos € o caso de estudantes de odontologia e outras areas da saude, e
ndo as carreiras "tradicionais” como a gestdo, contabilidade e advogado, ou a engenharia
agroindustrial e sistemas pecuarios. A explicacdo € encontrada em que para entrar
pontuagdes mais altas odontoldgicos ou médicos em graus ganhos na escola é necesséria e
h& mais concorréncia nesses racas oferecidas na area metropolitana de Guadalajara. Ndo
obstante as informacdes acima, €é lisonjeiro saber que a propor¢do de estudantes de outras
areas tem vindo a diminuir desde entrevistando graduados sabia-se que a proporcao foi
maior, trés anos antes (de 56,25 para 43%). As raz0es pelas quais estudantes de odontologia
escolheram esta opcdo de carreira sdo muito diferentes daqueles que escolheram outras
carreiras, primeiro, explicar as razGes para a maior como “outros que servem", enquanto
outros, a razdo "isso é o que estava mais perto de minha casa" é mais forte. Outro cenério
diferencial é o fato de tentar usar em seu préprio espaco, quando a grande maioria das
opcdes de faculdade que importa é colocada no sector pablico ou privado, poucos plano

muito para criar a sua propria praca.

Na segunda parte poderia explicar as caracteristicas de emprego dos graduados, expondo
influéncias particulares, tais como a fonte de financiamento da sua formacéao, o que no caso
de estudantes de odontologia € consideravelmente diferente dos de outras racas:
especificamente, a propor¢do de estudantes que estdo economicamente se sustentar é
significativamente maior em outras carreiras em odontologia, ou seja, esta corrida "é caro".
A escolaridade média dos pais é significativamente maior do que estudantes de odontologia
do que as outras opgdes de carreira. Isto é essencial para determinar o grau de acumulagéo
de capital cultural que é levado para a familia, porque ele é baseado em uma das principais
explicacOes tedricas de sucesso ou fracasso trabalho. Em relacdo ao espago de trabalho em
que os pais de formandos realizar, a principal caracteristica é que existem dois grupos
muito distintos: um deles todos os pais séo profissionais e particularmente na formagéo de

dentistas; por outro lado, todos os locais de trabalho estdo localizados nos estratos sociais
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mais baixas ou na maioria das midias; Eles se engajaram nas mais variadas formas de
Trocas (mecanicos, eletricistas, motoristas, soldadores) que ndo tém possibilidade de
acumulacdo de capital cultural. Com respeito e trabalhar para que eles foram ou ndo acessar
os graduados, tem duas caracteristicas também muito marcadas: por um lado, uma
proporcéo consideravelmente mais alto alcancado o sonho de expectativas de ouro, isto é,
conseguiu estabelecer sua propria pratica. 30% de calouros tinha sido levantada esse
objectivo e a proporcdo de graduados atingiu um respeitdvel 17%. No entanto, falando
sobre a segunda peculiaridade a 46,80% estdo desempregados e que muitos lugares como a
maior proporcdo de todos os formandos do Centro Universitario de Los Altos. Uma
qualidade importante destacar que alguns estudos desse tipo sdo tidos em conta é o fato de
que o chamado curriculo oculto tem sido bem sucedida pela quantidade de conhecimento

pratico que afirmam graduados obtiveram o apoio de seus mentores.

Na terceira parte, a experiéncia de um empregador que por sua vez é oficial e professor,
oferece muitas luzes para entender as limitacdes e compreender as peculiaridades de
emprego dos dentistas. A primeira razdo é a questdo financeira representa para muitos a
decisdo mais forte se deve ou ndo aplicar para o nivel mais elevado de educacdo na éarea de
odontologia. As mesmas razdes econémicas sao o principal obstaculo para a sobrevivéncia
na faculdade, e também, o fator dinheiro é essencial para o acesso a praticas de emprego.
emprego singular de dentistas € a razdo financeira, esta qualidade mais do que 0s outros é o
que determina o sucesso ou fracasso na admissdo, durante e depois dos graduados de
ocupacdo. As tradicbes da familia tém uma influéncia determinante para muitos

profissionais de odontologia, nenhuma outra corrida ja tdo acentuada este recurso.

A Ultima parte, referindo-se ao valor dos recursos tedricos das duas correntes opostas, com
base nos resultados obtidos a partir da parte da pesquisa qualitativa, verificou-se que, no
caso de estudantes que tiveram a mais alta falando avaliacdes de desempenho académico, a
grande maioria ndo correspondem estudantes foram filhos de profissionais e do trabalho de
seus mentores foram os mais procurados socialmente. No entanto, considerando o grupo
que foram posicionadas em um bom espaco de trabalho, se houve alta em relagéo aos filhos

dos profissionais que melhor cotados. Teoria do Capital Humano como luzes oferecidos aos
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graduados que encontraram um lugar no mercado de trabalho, subiu a escada social por

seus proprios méritos, ndo porque as condi¢es familiares foram favoraveis a eles.

Em suma, o emprego singular de profissionais da &rea de odontologia, € o seu resultado
dupla: a maior proporcdo de graduados em comparacdo com aqueles de outras ragas, ndo
consegue encontrar emprego, mesmo gquando o espectro social que vem é substancialmente
maior em termos de nivel educacional dos pais. Em segundo lugar, uma minoria que vem
de contextos familiares favoraveis, local de trabalho situados nas melhores condi¢es de

mercado, ou seja, tem a capacidade de criar 0 seu préprio escritorio.
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