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Resumen 

Este trabajo es producto de una investigación que en su primera parte se basó en una 

metodología cuantitativa al aplicar una encuesta a la totalidad de estudiantes de primer 

ingreso de la carrera de cirujano dentista, en la segunda en una cualitativa donde se 

entrevistó a los egresados de dos generaciones y a un empleador que ofreció información 

desde su perspectiva como investigador, docente, funcionario  y patrón. Se contrastan los 

resultados con dos teorías antagónicas entre sí donde una privilegia el actuar del individuo 

para basar sus sustentos, y la otra le otorga el papel determinante a la sociedad donde el 

seno familiar es definitorio para que los estudiantes accedan al éxito escolar y laboral. Una 

de las características de este escrito es que la totalidad de la información presentada fue 

extraída de primera mano. 
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Abstract 

This work is the product of an investigation that in its first part was made using a 

quantitative methodology when applying a survey to the totality of Dental Surgeon Major 

freshmen. In the second part, there’s a qualitative analysis of the graduates of two 

generations and an employer who offered information from his perspective as a researcher, 
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faculty member and employer. The results are contrasted with two opposing theories where 

one privileges the individual's action to base his or her livelihoods, and the other gives the 

determining role to the society where the family sine is defining for students to access 

school and work success. One of the characteristics of this writing is that all of the 

information presented was obtained first-hand. 
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Resumo 

Este trabalho é o resultado de uma investigação que primeira parte foi baseada em uma 

metodologia quantitativa, aplicando uma pesquisa para todos cirurgião-dentista carreira 

calouros, o segundo de uma qualitativa onde os graduados foram entrevistados em duas 

gerações e um empregador que forneceu informações de sua perspectiva como pesquisador, 

professor, diretor e padrão. os resultados com duas teorias conflitantes juntos são 

contrastadas onde privilégios ato do indivíduo a basear seus meios de subsistência, ea outra 

dá o papel de uma sociedade onde a família está definindo para os alunos a acessar a escola 

e trabalhar sucesso. Uma característica deste trabalho é que toda a informação apresentada 

foi extraído em primeira mão. 
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